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PROJETO DE LEIN"_{ !_‘L , 14 DE JANEIRO DE 2022

Concede reajuste aos vencimentos dos servidores
municipais da Administragio Direta e da Autarguia
SAAE, e da outras providéncias.

Nos termos do artigo 113, inciso VL. da Lei Organica Municipal, o Chefe do
Poder Executivo Municipal, apresenta o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1" Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder aos
servidores pablicos municipais da Administragiio Direta e da  Autarguia SAAE,
retroativamente, a partir de (1/01/2022, um reajuste no percentual de 10,34% que serd
aplicado sobre os vencimentos basicos, excelo os Agentes Comunitirios de Satde na
Estratégia Satde da Familia ¢ os Agentes de Combate ds Endemias.

Paragrafo umico. O reajuste disposto no caput deste artigo corresponde a
10.16% de acordo com o INPC (acumulado no ano de 2021) ¢ 0,18% referente a0 aumento
salarial.

Art. 2° Aos servidores contratados que exergam fungio izual ou assemelhada
as fungOes estabelecidas no Plano dos Carges e Salarios dos Servidores Piblicos da
Administragio Direta e da Autarquia Municipal. cujos vencimentos estejam inferiores aos
valores inicialmente fixados nos planos de carreira. na data desta Lei. terfio seus vencimentos
justados ao inicial da carreira, nos termos definidos em Lel. retroativamente, a partir de
01/01/2022,

Art. 3" As despesas decorrentes da execuglio desta Lei correrio por conta das
dowsgbes orgamentarias proprias consignadas no or¢amento em vigor ¢ suplementadas, se

necessarnio,

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio, com seus efeitos
retroativos a 1° de janeiro de 2022




